A. Ogtoszenie naboru.

Dyrektor BibliotekiPedagogicznej w Tarnobrzegu ogtasza nabdr na wolne stanowisko pracy dla
nauczyciela bibliotekarza. Zatrudnienie w wymiarze petnego etatu tj. 35/35.

Opis stanowiska: praca bibliotekarska (gromadzenie, opracowywanie zbioréw, obstuga czytelnikow
w programie PROLIB) oraz pedagogiczna (prowadzenie zaje¢ bibliotecznych).

B. Wymagania kwalifikacyjne.

Wyksztatcenie wyzsze mgr - bibliotekoznawstwo i informacja naukowa z przygotowaniem
pedagogicznym lub wyzsze mgr z przygotowaniem pedagogicznym oraz studia podyplomowe
- bibliotekoznawstwo i informacja naukowa.

C. Wymagane Dokumenty.
curriculum vitae,
podanie o prace,
kwestionariusz osobowy dla kandydata,

oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni
praw publicznych,

os$wiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umysine
przestepstwo sScigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

kserokopie dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie,
oswiadczenie kandydata o zapoznaniu z obowigzkiem informacyjnym.
D. Sktadanie aplikacji.

Zainteresowani nauczyciele spetniajgcy wymagania aplikacyjne proszeni sgo ztozenie kompletu
dokumentéw w terminie do dnia 20.01.2022 r. osobiscie w Sekretariacie Biblioteki (w godzinach
pracy), przesytka listowg na adres: Biblioteka Pedagogiczna w Tarnobrzegu, ul. Wyspianskiego 2A,
39-400 Tarnobrzeg, badz pocztg elektroniczng na adres tarnobrzeg@pbw.org.pl, tel.15 821 13 91.

E. Ochrona danych osobowych. Klauzula informacyjna dla kandydata do pracy.

Klauzula informacyjna
Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia

2016 (Dz. Urz. UE L 2016, Nr 119), dalej zwanego RODO, informujemy ze:

1. Administratorem Panfstwa danych osobowych jest Pedagogiczna Biblioteka w Tarnobrzegu,
ul. Wyspianskiego 2A, dalej jako Biblioteka.

2. Kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem: iodtg@pbw.org.pl.

3. Panstwa dane osobowe przetwarzane bedg przez Biblioteke w celu realizacji procesu rekrutacji,
na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a i b RODO.



. Panstwa dane osobowe przechowywane beda przez okres prowadzenia rekrutacji.
Po zakonczeniu procesu rekrutacji Panstwa dane mogg byé przetwarzane wyfacznie w zwigzku
Z zawarciem umowy o prace.

. Posiadajg Panstwo prawo zgdania od Administratora dostepu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania, usuniecia, ograniczenia przetwarzania oraz przenoszenia danych.

. Posiadajg Panstwo prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych,
co réwnoznaczne bedzie z wycofaniem swojej aplikacji z naboru.

. Maja Panistwo prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne dla wziecia udziatu w naborze.

. Skorzystac z uprawnien wskazanych w pkt. 5 i 6 mozna wysytajagc odpowiednie zgdanie na adres
Administratora wskazany w pkt.1.



